
 

 

IMPLEMENTO ATTIVITA’ LAVORATIVE 

Progetto ed impiego alla ricerca di nuove fonti lavorative e commerciali per un 

rilancio dell’intera comunità. 

CONVENZIONI ENTI LOCALI 

Stipula di nuove convenzioni rientranti nell’accordo Unione dei Comuni, 

finalizzato all’esercizio associato di funzioni e servizi, nonché il ripristino di 

eventuali accordi precedentemente revocati. 

AMBIENTE E DECORO URBANO 

- Istituzione attività capillare di controllo sul territorio anche con l’ausilio della 

Polizia locale per l’identificazione di coloro che abbandonano di rifiuti su 

suolo pubblico con conseguente applicazioni di sanzioni. 

- Rinegoziazione al ribasso costi appalto con Clir, o in mancanza apportare una 

miglioria dei servizi in aggiunta a quelli in essere mantenendo gli stessi costi. 

- Ripristino del deflusso acque bianche e nuovo accordo con Pavia Acque. 

- Revisione del PGT al fine di riqualificare e/o ristrutturazione degli edifici di 

proprietà comunale, ex consorzio, ex asilo, cimitero, con creazione di piani di 

sviluppo per alcuni di essi. 

- Interventi di rifacimento e di pulizia dell’area giochi del parco S. Michele.  

- Riqualificazione del centro sportivo “Maregatti” con interventi di 

risistemazione sia al manto erboso che alle superfici dei campetti laterali, 

volley e basket, con eventuale realizzazione sugli stessi di tensostrutture.  

- Pulizie strade e marciapiedi. 

- Installazione zona Mortara/Casale di dissuasori per regolamentare la velocità. 

- Illuminazione strade nelle zone non raggiunte dal servizio.  

R.S.A. i Gigli 

- Studio progettuale per ampliamento della medesima. 

- Lavori di risistemazione del giardino con creazione di un gazebo per consentire 

agli anziani una migliore fruizione dello stesso. 

- Ampliamento della sala ricreativa. 

 

 

 

 



 

 

CONVENZIONI E SERVIZI 

- Riconferma delle varie convenzioni stipulate con CCD di Sannazzaro, AUSER 

di Sartirana, ANFASS e 3A di Mortara, San Rocco di Valle. 

- Verificare la fattibilità di creare all’interno del Comune i medesimi servizi 

sanitari con notevole risparmio per gli utenti. 

RAPPORTO AMMINISTRAZIONE CITTADINI E ASSOCIAZIONI 

- Al fine di consentire un contatto diretto dei cittadini nei confronti 

dell’amministrazione, verranno istituiti dei centri di ascolto per la risoluzione 

dei vari problemi amministrativi con coinvolgimento sia degli amministratori, 

che del personale al quale verrà chiesto maggior efficienza nell’espletamento 

delle loro mansioni.   

- Verifica   esistenza dei criteri di personalità giuridica delle varie associazioni 

presenti sul territorio comunale, al fine di istituire un apposito albo finalizzato 

alla valorizzazione dell’associazionismo per lo sviluppo della comunità. 

RIDUZIONE DEI COSTI PER LA GESTIONE COMUNALE 

- Verifica possibilità di ribasso dei tributi comunali. 

- Decurtazione al 50% dell’indennità di carica per Sindaco, Vice Sindaco ed 

Assessori, con conseguente creazione di un apposito fondo dal quale verranno 

attinte le somme per apportare delle migliorie al paese.  

PROTEZIONE CIVILE 

Sviluppo attività e potenziamento sia di volontari che di mezzi ed 

aggiornamento degli stessi a mezzo di vari corsi di aggiornamento. 

 

 

  

 

 

 


